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A verser avant
le 1er mars 201(Q

ENTREPRISE DE
20 SALARIES ET
PLUS

ENTREPRISE DE 10 A
19 SALARIES

ENTREPRISE
DE MOINS DE DIX SALARIES

PLAN DE FORMATION
(AGEFOS PME OU UNIFORMATION)

0,90%
(dont obligation
versement minimum
a la branche de

1,45%
(dont obligation
versement minimum a

1,35%
(obligation versement minimum
a la branche de 0,65% * )

la branche de 0,95% *) Minimum
0,40%) de versment de 30 €
PROFESSIONNALISATION o 02%
(AGEFOS PME OU UNIFORMATION) Minimum de versement de
0,50% 0,15% 5€
CIF CDI
(UNIFORMATION) 0,20% - -
0,02% 0,02% 0,02%
CIF Bénéwles (minimum (minimum (minimum
(UNIFORMATION) de 10€) de 2€) de 2€)
TOTAL contributions Formation
Professionnelle 1,62% 1,62% 1,62%
TOTAL minimum conventionnel 1,12% 1,12% 0,92% *

CIF CDD **
(UNIFORMATION)

1%

1%

1%

Aide au paritarisme
(UNIFORMATION)

0,05% (minimum:3€)

0,05% (minimum de 3€)

0,05% (minimum de 3€)




< %!
"I+ 17121
5 1]
(
7/ I 8 9*2*
2:%2 < 0

I+ I1"" & I > ?
i précedente




/ + 17
el
! @
0
! o @
4= >- 41*1
4 0
5 < : *1 3"
I + , &
*0 - ; 0
? 9
@  "%% ! @ %% ! !"% & %! A
*4.54.%* 3! A *"3;*2*%*"?8%*"8*%*28%*28;"4%* 3.%" !. .%6 .!
@ r ool B, o &

]



% n

*1 3"

%




11" 00 |
% !

I % |
8131' JK& J E
( KI&G GF

& Y I> 2

% |
N (J 0 )0
5
'J M8% F 9
" J M8%
1 (&J 0 "D &//



!ll ’ 5 %+ Il7

FI %! *G 0o ! % % | %
I 6 *G | 6 91
7 7 39
9 9
"4:.G &G "4 .G ;&G
! 0 ! 0 |
813F 9 813F 9 '
!
bo(d o ! 0
J J J |
’ ! : -
! : 0
0 I -9
I - C
- C

O ©



GInh & %!

2H " 1. % |
9:" +

2011 ! 7& ! (

H:11 ! "ol (

)O 01 0 F9 F F OE F
9F FO F P "MIFO @ " F*3, F
1 F.*: - 123"4.153 414

( 1 ! 0 - 414 0




@ ~ | http:f e, agefos-pme-midipyrenees. com
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Nous contacter

AGEFOS PME Midi-Pyrénées,

Votre conseiller Emploi-Formation professicnnelle

AGEFOS PME 7

» Services régionaux

Sélectionnez votre branche pour
consulter les informations vous.
cancernant

# Contributions formation

“ous é&tes une entreprize relevant dune
des 39 branches d'activité adnérentes &

+ Dispositifs de formation

Commerce et négoce |

Industrie
Services

<+ Solutions de financement

> Espace téléchargement

- materneis

= Caiase d'épargne

= Enssignement privé hors contrat

- Cabinets d'experts-comptables =t de
commissaires aux comptes

= |nstallation, entretien, réparation et dépannags
de matériel aérauligue, thermigus, Trigorifigue st
c

EPREBVWES

Entreprises de + de 10 salariés
. \

-+ Partenariat

- Se former

=+ Faire le point -+ Outils et services

= Valider son expérience - Dispensateurs de formation |

- Trouver une formation - Appels d'offres régionaux

Portail AGEFOS PME | Accessibiité | Aide | Plan du sits | Mentions &g

= Gardiens, concierges et employés dimmeubles
= Hétellerie de plein air

= Immobilier

= Organismes de tourizme

= Porte de plaizance

= Prestataires de Services

= Prometion - Construction

= Téléphériques et engins de remontées
mEcanigues

- Restauration rapide
- Salariés du particulier employeur
- Sport

= Thermalzme

5 réunions
ation

re la suite ==
rcilitent la
re la suite ==

Ades

ervices ala

re la suits =

= actualifs

e Internet

& 100%
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i} ion et or isation de i aportives.

Sont exclus les centres équestres et les golfs.

Ce secteur posséde une caractéristigue propre le distinguant d'autres secteurs, 4 savoir
s0n cal &re “fr 2" entre i ‘secteurs d'emploi, privés et publics, lucratifs et
non lucratifs, Ainsi, un empioi est généralement dispers€ sur un grand nombre de pettes et
irés petites structures, le plus souvent associatives, avec une diversile de statuts (salaris,
travailleur : 1 et muti-emp

A cHté de ses spécificités, s& stuent des entreprises du sscteur marchand en nombre
limité mais de taille plus importante et générant des emplois diversifiés de sportifs
professionnsls, dentrainsurs, de préparateurs, soigneurs, ds métiers de la communication,
de la gestion...

La CPMEF du Sport (Commizsion Paritaire Naticnale de fEmploi et de la Formation) est la
structure partaire du Sport spécialisée dans les guestions emploi formation. Depuis 2004 |
elle assure en lien avec s Groupement Paritairs Coordinateur du Sport (GPCS) une vsils
pour mieux connaitre les emplois, les parcours professionnels et la formation des salariés
et bénévoles de la branche et définit chague année des actions de formation et des publics
prioritaires

Elie met =n place des ftudes prospectives dans i cadre d'un obssrvatoire des métisrs du
sport. Elle met en oeuvre par exemple de= Certificats de Qualification Professionnelle
{C.0.P} =t accompagne les entreprises dans le cadre dactions collectives de formation.
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=1 LIMETES 98 Prise €N cnarge

Liens utiles

—
CoSMas
—

Le COSMOS

CNEA
Le Conseil National des Employeurs
Aszsociatifs

ADHEREZ &
- AGEFOS PME

\)

« demarrer

e Internet

| 100%




www.agefos-pme-midipyrenees.com
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